£

2 : -I'-_:,'i'-' ((1'1(5\0 (J'
- b

UNIVERSIDAD DE ATACAMA
DEP, 2 PERSONAL

DEROGA DECRETO UDA N°234, DE 1988 Y SUS
MODIFICACIONES Y PROMULGA ORDENANZA
DE CONCURSOS ACADEMICOS

™~
DECRETO N 067

COPIAPO,. o v fhd 2000
VISTOS:

Lo dispuesto en los DFL N’. 37 y 151, el Decrelo
Supremo N° 565, de 1998, todos del MEP, la Resolucion N° 520, de 1996, de la Contraloria
General de la Republica y el Decreto UDA N° 175, de 1994. .

Y CONSIDERANDO:

Que el Honorable Consejo Académico d2 la Universidad
Je Atacama, en su Centésima Sexagésima Primera Sesion (Ordinaria), de fecha 21 de Marzo de
2000, aprobé introducir las modificaciones necesarias para armonizar el texto de la Ordenanza
do Conenrsos Académicos con el Estatuto de la Universidad, segin consta en certificado
extendido por la Secretaria General,

Que la Honorable Junta Directiva de la Universidad de
Atacama, en su Centésima Decima Séptima Sesién ( O rdinaria), de fecha 31 de marzo del
2000, aprobé introducir las modificaciones necesarias para armonizar el texto de la Ordenanza
de Concursos Académicos con el Estatuto de la Universidad, segin consta en certificado
extendido por la Secretaria General, de esta Corporacion. '

La Providencia N°030, de fecha 5 de abrii del 2000, de la

Necrefaria General.
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o - Art 1° Los llamados a concursos, publicidad y resolucion
e los Concursos Publicos de antecedentes para proveer cargos de académicos, se efectuardn de
acnerdo con el Estatuto de la Universidad de Atacaina, ia Ordenanza General de Carrera

Acaddmica y la presente Ordenanza que se dicta de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34
del Estaturo, DFL. N° (51, de 198].

Art 2°. Todos los cargos académicos en calidad de titular
que sea necesario proveer a contar de la publicacion de esta Ordenanza, se designardn de
acuerdo con los procedimientos que aqui se establecen.

. Art 3° Las disposiciones de esta Ordenanza son
complementarias a las que expresamente establecen los Estatutos de la Universidad, la
Ordenanza de Carrery Académica y los Reglamentos que regulan la Carrera Académica.
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DE LA PROVISION DE CARGOS Y LA PUBLICIDAD
DEL CONCURSO

Art 4°. Toda provisién de un cargo académico en calidad
de titular se iniciard con la dictacién de una Resolucion del Rector de la Universidad en la que
especificardn las caracteristicas del cargo, las exigencias que se requieren para el
nombramiento, la singularizacion de la Unidad Académica en que se ejercerdn las funciones,
los plazos a que se sujetard el liamado a concurso publico de antecedentes, tanto para la
publicacion del mismo, recepcion de antecedentes y para su resolucién por las instancias
pertinentes, pudiendo incluirse la jerarquia académica deseable

Art. 5° Una vez dictada la Resolucién correspondiente, el
Rector remitird copia de clla a la Vice - Rectoria Académica, para que ésta a través de la
Direccion de Administracion y Finanzas publique el aviso de llamado a Concurso en un
periddico de circulacion regional, si se tratare de la provision de cargos en calidad de titular,
en cualquier Jerarquia Académica, iguales o inferiores a media jornada. Si el cargo que se
pretende proveer en calidad de titular en cualquier Jerarqula Académica, fuere superior a
media jornada, la publicidad se hard en un periddico de circulacién nacional, sin perjuicio de
ofros procedimientos de difusion que pudieren implementarse conforme a las disponibilidades
financieras de la Universidad.

Art 6° En el texto del llamado a Concurso se establecerd
un plazo de 15 dias para la recepcion de antecedentes, a contar de la fecha de publicacion del
llamado ¢n la prensa de circulacion regional y de 30 dias en la nacional. Asimismo, deberd
especificarse que dichos antecedentes serdn recepcionados en la Oficina de Partes de la
Corporacién, la que registrard en la Solicitud de postulacién, el nimero de la referencia de
ingreso, el dia y la hora de recepcion de dicha Solicitud y sus antecedentes:

TITULO I

DE LA RESOLUCION DEL CONCURSO PARA LAS
JERARQUIAS ACADEMICAS DE PROFESOR

Art. 7. Una vez expirado el plazo para la presentacion de
los antecedentes, éstos serdn remitidos directamente por la Oficina de Partes al Vice-Rector
Académico, quien a su vez, los hard llegar al Departamento Académico,correspondiente para
su estudio,

Ll Director del Departamento Académico se reunird con
todos los Profesores Titulares, Asistentes y Asociados del respectivo Departamento Académico,
Y efectuardn una primera evaluacion de los antecedentes, listando a los candidatos al cargo por
orden de mérito. El Director del Departamento Académico, remitird las Actas de la reunién, con
sus antecedentes al Decano de la Facultad, quien la remitird con su informe al Vice-Rector
Académico para que en su calidad de Presidente de la Comision de Nombramientos y
Promociones los ponga en conocimiento de ésta para su andlisis y proposicion al Rector del
nombramiento correspondiente, especificando la Jerarquia Académica asignada al postulante.

La decisidn de la Comisién de Nombramientos y Promociones deberd ser adoptada por la
mayoria de sus miembros. -

. Art. 8°. Para la provision de cargos académicos en calidad
de titular en las Jerarquias Académicas de Profesor Titular, Profesor Asociado, o Profesor
Asistente, sea 0o no Adjunto, la Comision de Nombramientos ¥y Promociones establecida en el
articulo 33 del D.F L, N° 151, de 1981, serd el Organo encargado de proponer al Rector el
nombramiento  correspondiente, especificando la Jerarquia académica y nivel de
remuneraciones. Asimismo, propondrd una Némina en orden ascendente de méritos, de 5

(cinco) postulantes que no fueron nominados en la primera proposicidn, especificando la
Jerarqula académica y nivel de reniuneraciones.
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Art. 9% Una vez resuelto el Concurso por la Comision de
Nombramientos y Promociones, el Rector lo ofrecerd mediante carta certificada, al pos:‘uia_n!e
seleccionado en el primer lugar del Concurso, el que dentro del plazo de diez dias hadbiles
contados desde el ofrecimiento deberd aceptar o rechazar el nombramiento.

Si rechaza ese ofrecimiento o no responde deniro del plazo
indicado, o por cualquier causa no pudiera asumirlo, el cargo se ofrecerd de inmediato al
profesional que haya obitenido el segundo lugar en el Concurso, quien, a su vez, deberd
aceptarlo o rechazarlo dentro de igual plazo, y asi sucesivamente.

- Art. 10° El concurso serd declarado desierto por falta de
uponentes o porque ninguno de ellos reiine los requisitos del cargo, caso en el cual el Rector, a
proposicion del Decuno respectivo, podrd designar a quien no reuniere los requisitos, a fin de
no entorpecer las funciones académicas y se realizard en las categorias de Asistente o Instructor
exclusivamente. En este caso la designacion se efectuard a contrata.

TITULO IV

DE LA RESOLUCION DEL CONCURSO PARA LAS
JERARQUIAS ACADEMICAS DE INSTRUCTOR.

Art. 11° Si se tratare de postulaciones para proveer
cargoy en calidacd de titular en la Jerarquia Académica de Instructor; una vez expirado el plazo
para la aceptacion del cargo y la presentacion de los antecedenles, éstos serdn remitidos al
Decano o Director de la Unidad Académica correspondiente.

! Art. 12° Para la provision de cargos en calidad de titular
en la jerarquia Académica de Instructor, el Decano o Director de la Unidad Académica
respectiva, requerird un Estudio Propositivo de parte del Consejo del Departamento Académico
o Area de Especialidad pertinente, remitiendo al Vice-Rector Académico el Informe del Consejo

/o el Estudio Proposilivo, quien previo andlisis lo elevard a la consideracion del Rector para
su resolucion definitiva.

) Los acuerdos del Consejo del Departamento Académico o
Area de Especialidad, deberdn adoptarse, a lo menos, por la mayoria de sus miembros.

Art, 13° Si una vez estudiados los antecedentes de los
postulantes, el Consejo del Departamento Académico o Area de Especialidad pertinente,
determinare que ninguno de los postulantes cumple con los requisitos exigidos por el llamado a
Concurso, deberd proponer al Sefior Rector que se declare desierto el Concurso.

‘ Art. 14°. El Rector considerando todos los antecedentes, y
de conformidad a lo establecido en el articulo 1] N° 3, letra a) del D.F L. N° 151, de 1981,
nombrard al personal académico con Jerarquia de Instructor, decidiendo en forma, definitiva de

enire los postulantes nominados por el Consejo del Departamento Académico o Area de
Especialidad.

Art. 15° Si en algun Concurso no se presentaren
candidatos o ninguno de ellos cumpliera con los requisitos, se declarard desierto y el Rector, a
proposicion del Decano o Director de Instituto respectivo, podrd proveer el cargo a contrata, a
fin de no entorpecer las funciones académicas.

TITULOV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
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Art. 16° Para el caso del nombramiento de académicos en
calidad de titular en las Jerarquias de Profesor Titular, Profesor Asociado o Profesor Asistente,
sea 0 no Adjunto, en Institutos o Carreras no adscritas a alguna Facullad, o existiendo estas
Unidacdes Académicas no cuenten con académicos que puedan conformar la Comision de
Nombramientos y Promociones, ésta se conformard con exclusion de los tres miembros
designados por el Rector de entre los que proponga el Consejo de Facultad a la cual esté
asignado el cargo y propondra al Rector ¢l nombramiento correspondiente, sin perjuicio del
pertinente Hamado a Concurso Priblico.

Si se tratare de nombramiento de Instructores en calidad
de titular. en Institutos o Carreras no adscritas a alguna Facultad, el Vice - Rector Académico
efectuard el andlisis de los antecedentes de los postulantes y convocard a una reunion de un
Comite de académicos de la Unidad de destinacion que tengan, a lo menos, igual jerarquia
académica que la concursada,

Dicho Comité serd presidido por el Vice - Rector
Académico. quién remitird al Rector, el Acta con todos los antecedentes de la reunion del
Comité, para que éste decidu de acuerdo con sus atribuciones.

2°. DEROGASE el Decreto UDA N° 234, de 1988.

VISESE, ANOTESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE.

oul)
TARIO MEZA MALDDNADO
Rector ;

)

GARRIELA PRADO PRADO

Necreraria General
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DISTRIBUCION:

Contraloria Regional

Contraloria Universitaria

Rectoria

Vice Rectoria Académica

Secretaria General

Fuacultades de: Ingenieria, Ciencias Juridicas, Ciencias Naturales y
Humanidades y Educacion,

Instituto Tecnoldgico, Instituto de Asistencia a la Mineria e

Instituto de Derecho de Minas Yy Aguas.
DA.F,
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Qficina de Partes
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